Fondazione ABIO Italia ETS

Sede in MILANO Via Don Gervasini 33
Fondo di dotazione euro 55.000,00
Registro Unico Terzo Settore n. 99485;
Sezione g - Altri Enti del Terzo Settore ;
Codice fiscale 97384230153

BILANCIO AL 31/12/2025

31/12/2025 31/12/2024
STATO PATRIMONIALE ATTIVO
A) Quote associative o rapporti ancora dovuti 0 0
B) Immobilizzazioni:

1 Immobilizzazioni immateriali: 0 13
1) Costi di impianto e di ampliamento 0 0
2) Costi di sviluppo 0 0
3) Diritti di brevetto industriale e di utilizzazione delle opere 0 0

dell'ingegno
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0 13
5) Avviamento 0 0
6) Immobilizzazioni in corso e acconti 0 0
7) Altre 0 0
Totale 0 13

11 Immobilizzazioni materiali: 273.168 287.468
1) Terreni e fabbricati 268.009 281.031
2) Impianti e macchinart 0 0
3) Attrezzature 0 0
4) Altri beni 5.159 6.437
3) Immobilizzazioni in corso e acconti 0 0
Totale 273.168 287.468

HI Immobilizzazioni finanziarie. con separata indicazione 0 0

aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, degli importi esigibili
entro l'esercizio successivo:
1) Partecipazioni in: 0 0
a) Imprese controllate 0 0
b) Imprese .collegate 0 0
¢} Altre imprese 0 0
2) Crediti: 0 0
a) Verso imprese controllate: 0 0
1) Crediti verso imprese controllate esigibili entro 0 0
I"esercizio successivo
2) Crediti verso imprese controllate esigibili oltre 0 0
I"esercizio successivo

b) Verso imprese collegate: 0 0
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1) Crediti verso imprese collegate esigibili entro
I"esercizio successivo
2) Crediti verso imprese collegate esigibili oltre
I"esercizio successivo
¢) Verso altri enti del Terzo settore:
Iy Crediti verso altri enti del Terzo settore esigibili entro
I’esercizio successivo
2) Crediti verso altri enti del Terzo settore esigibili oltre
I*esercizio successivo
d) Verso altri:
1) Crediti verso altri esigibili entro 1"esercizio successivo
2) Crediti verso altri esigibili oltre " esercizio successivo
3) Altri titoli
Totale
B) TOTALE IMMOBILIZZAZIONI

C) Attivo circolante:
[ Rimanenze:
1) Materie prime, sussidiarie e di consumo
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati
3) Lavori in corso su ordinazione
4) Prodotti finiti e merci
5) Acconti
Totale
11, Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna
voce, degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo:
I) Verso utenti e clienti:
a) Crediti verso utenti e clienti esigibili entro l'esercizio
successivo
b) Crediti verso utenti e clienti esigibili oltre l'esercizio
successivo
2) Verso associati e fondatori:
a) Crediti verso associati e fondatori esigibili entro l'esercizio
successivo
b) Crediti verso associati e fondatori esigibili oltre 'esercizio
successivo
3) Verso enti pubblici:
a) Crediti verso enti pubblici esigibili entro 'esercizio
successivo
b) Crediti verso enti pubblici esigibili oltre 'esercizio
successivo
4) Verso soggetti privati per contributi:
a) Crediti verso soggetti privati per contributi esigibili entro
P'esercizio successivo
b) Crediti verso soggetti privati per contributi esigibili oltre
I'esercizio successivo
3) Verso enti della stessa rete associativa:
a) Crediti verso enti della stessa rete associativa esigibili
entro l'esercizio successivo

31/12/20258 31/12/2024
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
273.168 287.481
45.346 50.607
0 0

0 0

0 0
45.346 50.607
0 0
45.346 50.607
83.687 150.251
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
80.319 146.883
80.319 146.883
0 0

0 0

0 0
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31/12/2025 31/12/2024
b) Crediti verso enti della stessa rete associativa esigibili 0 0
oltre 'esercizio successivo
6) Verso altri enti del Terzo settore: 0 0
a) Crediti verso altri enti del Terzo settore esigibili entro 0 0
I'esercizio successivo
b) Crediti verso altri enti del Terzo settore esigibili oltre 0 0
I'esercizio successivo
7) Verso imprese controllate: 0 0
a) Crediti verso imprese controllate esigibili entro 'esercizio 0 0
successivo
b) Crediti verso imprese controllate esigibili oltre I'esercizio 0 0
successivo
8) Verso imprese collegate: 0 0
a) Crediti verso imprese collegate esigibili entro ['esercizio 0 0
successivo
b) Crediti verso imprese collegate esigibili oltre I'esercizio 0 0
successivo
9) Crediti tributari: 3.368 3.368
a) Crediti tributari esigibili entro I'esercizio successivo 3.368 3.368
b) Crediti tributari esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0
10) Crediti da 5 per mille: 0 0
a) Crediti da 5 per mille esigibili entro 'esercizio successivo 0 0
b) Crediti da 5 per mille esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0
11) Imposte anticipate 0 0
12) Crediti verso altri 0
a) Crediti verso altri esigibili entro I'esercizio successivo 0
b) Crediti verso altri esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0
Totale 83.687 150.251
HI. Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni: 50.533 49.978
1) Partecipazioni in imprese controllate 0 0
2) Partecipazioni in imprese collegate 0 0
3) Al titoli 50.533 49.978
Totale 50.533 49.978
V. Disponibilita liquide: 807.640 932.922
1) Depositi bancari e postali 742.789 888.403
2) Assegni 0 0
3) Denaro ¢ valori in cassa 64.851 44.519
Totale 807.640 932.922
C) TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 987.206 1.183.758
D) Ratei e risconti attivi 2.268 190
TOTALE ATTIVO 1.262.642 1.471.429
STATO PATRIMONIALE PASSIVO
A) Patrimonio netto:
1. Fondo di dotazione dell 'ente 55.000 55.000
1L Patrimonio vincolato 435.944 435.944
1) Riserve statutarie 0 0
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2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
3) Riserve vincolate destinate da terzi
H1. Patrimonio libero
1) Riserve di utili o avanzi di gestione
2) Altre riserve
1V, Avanzo/disavanzo dell ‘esercizio
A) TOTALE
B) Fondi per rischi e oneri:
1) Per trattamento di quiescenza e obblighi simili
2) Per imposte, anche differite
3) Altri
B) TOTALE
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna
voce, degli importi esigibili oltre 1'esercizio successivo:

1) Debiti verso banche:
a) Debiti verso banche esigibili entro 'esercizio successivo
b) Debiti vesto banche esigibili oltre I'esercizio successivo
2) Debiti verso altri finanziatori:
a) Debiti verso altri finanziatori esigibili entro 'esercizio
successivo
b) Debiti verso altri finanziatori esigibili oltre I'esercizio
successivo
3) Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti:
a) Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
esigibili entro l'esercizio successivo
b) Debiti verso associati e finanziatori per finanziamenti
esigibili oltre I'esercizio successivo
4) Debiti verso enti della stessa rete associativa:
a) Debiti verso enti della stessa rete associativa esigibili
entro l'esercizio successivo
b) Debiti verso enti della stessa rete associativa esigibili oltre
l'esercizio successivo
5) Debiti per erogazioni liberali condizionate:
a) Debiti per erogazioni liberali condizionate esigibili entro
'esercizio successivo
b) Debiti per erogazioni liberali condizionate esigibili oltre
l'esercizio successivo
6) Acconti:
a) Acconti esigibili entro l'esercizio successivo
b) Acconti esigibili oltre l'esercizio successivo
7) Debiti verso fornitori:
a) Debiti verso fornitori esigibili entro l'esercizio successivo
b) Debiti verso fornitori esigibili oltre 'esercizio successivo
8) Debiti verso imprese controllate e collegate:

a) Debiti verso imprese controllate ¢ collegate esigibili entro
l'esercizio successivo

31/12/2025 31/12/2024
435.944 435.944
0 0
208.944 323.815
178.406 248.839
30.538 74.976
-147.313 -56.698
552.575 758.061
0 0
0 0
0 0
0 0
189.074 167.505
0 0
0 0
0 0
124.764 130.761
18.520 32.501
106.244 98.260
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

0

0
0 0
56.964 24.115
56.964 24.115
0 0
0 0
0 0
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31/12/2025 31/12/2024

b) Debiti verso imprese controtlate ¢ collegate esigibili oltre 0 0
I'esercizio successivo

9) Debiti tributari: 10.582 10.203

a) Debiti tributari esigibili entro l'esercizio successivo 10.582 10.205

b) Debiti tributari esigibili oltre 'esercizio successivo 0 0

10) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale: 13.841 12.578

a) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 13.841 12.578

esigibili entro l'esercizio successivo
b) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 0 0
esigibili oltre t'esercizio successivo

11) Debiti verso dipendenti e collaboratort: 0 0

a) Debiti verso dipendenti e collaboratori esigibili entro 0 0
l'esercizio successivo

b) Debiti verso dipendenti ¢ collaboratori esigibili oltre . 0 0
I'esercizio successivo

12) Altri debiti: 215.532 275714

a) Altri debiti esigibili entro I'esercizio successivo 215.532 275.714

b) Altri debiti esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0

D) TOTALE 421.683 453.373

E) Ratei e risconti passivi 99.310 92.490

TOTALE PASSIVO 1.262.642 1.471.429
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Fondazione ABIO ltalia ETS

Sede in MILANO Via Don Gervasini 33
Fondo di dotazione euro 55.000,00
Registro Unico Terzo Settore n. 99485;

Sezione g - Altri Enti del Terzo Settore;
Codice fiscale 97384230153

Provvedimento di iscrizione di "FONDAZIONE ABIO ITALIA ETS" (rep. n. 99485; C.F.
97384230153) nella sezione “g - Altri Enti del Terzo Settore" di cui all'articolo 46 comma | del D.
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117, ai sensi dell'articolo 22, comma | - bis D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117
e dell'articolo 17 D.M. del |5 settembre 2020 n. 106 da parte dell'Ufficio regionale del RUNTS di
Regione Lombardia.

RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO CHIUSO AL 31/12/2025

Fondazione ABIO ltalia, costituita il 9 maggio 2006 assumendo la veste fiscale di Onlus, non ha fine
di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale nel campo della beneficenza.
Promuove e sostiene la diffusione delle Associazioni ABIO sul territorio nazionale, favorendone e
coordinandone lattivita secondo i principi dellomogeneita e della qualita del servizio. Al 3|
dicembre 2025 le Associazioni ABIO in Italia sono 50.

STRUTTURA E CONTENUTO DELLA RELAZIONE DI MISSIONE

La Relazione di Missione illustra, da un lato, le poste di bilancio e dall'altro lato, I'andamento
economico e finanziario dell’ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie, cumulando
informazioni che il Codice Civile colloca per le societa di capitali, distintamente, nella nota integrativa
nella relazione sulla gestione.

L'articolo 13 del D. Lgs. 117/2017, cosi come modificato dall'art. 4, L.104/2024, ha ampliato i limiti
e introdotto ulteriori requisiti in relazione all'obbligo di adozione del bilancio formato da Stato
Patrimoniale, Rendiconto gestionale e Relazione di Missione.

Il presente bilancio viene redatto, conformemente a quanto previsto dalla Circolare 6, 09/08/2024,
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, sulla base delle disposizioni previgenti (ETS di non
minori dimensioni con volumi di ricavi, proventi ed entrate superiori od uguali a 300.000 euro).

[l bilancio sul quale parametrare i nuovi limiti dimensionali unitamente al possesso della personalita
giuridica, & quello oggetto della presente relazione di missione, vale a dire il bilancio 2025.

La Relazione di Missione, predisposta secondo le indicazioni espresse nel Decreto n. 39 del 5 marzo
2020, rappresenta uno degli strumenti di trasparenza pensati dal legislatore per dare conto del modo
con il quale I'ente ha assolto alla missione che ha dichiarato di perseguire.
La presente relazione di missione ¢ relativa all'anno chiuso il 31/12/2025.
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INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

Di seguito si riportano le informazioni generali dell’ente:

= Nome completo e per esteso dell’organizzazione: Fondazione ABIO ltalia ETS

— Codice fiscale: 97384230153

— Forma giuridica: Fondazione

~ Qualificazione ai sensi del Codice Terzo Settore: ETS a partire dal 18 gennaio 2024, nella
stessa data I'ente € pertanto uscito dall’Anagrafe delle Onlus

— Sezione: Altro Ente del Terzo Settore

= Acquisizione della personalita giuridica (con iscrizione al RUNTS) ex art. 22, D. Lgs 117/17.
patrimonio minimo ai sensi di legge (art. 22, ¢ 4).

~ Per espressa previsione di legge, la personalita giuridica acquisita il 22 febbraio 2007 tramite
iscrizione al Registro delle Persone Giuridiche istituito presso la Prefettura di Milano, ai sensi
dell'articolo | del D.P.R. 10.02.2000 n. 361, & stata sospesa e |'ente ha acquisito, con i
medesimi effetti, una nuova personalita giuridica con l'iscrizione al RUNTS operata dal notaio
rogante (articolo 22, D. Lgs. | 17/17 e articoli 15 e 19, D.M. |5 settembre 2020).

Fondazione ABIO Italia ETS & stata costituita e opera per gestire e coordinare lattivita del
Movimento ABIO.

MISSIONE PERSEGUITA E ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

L'ente nel perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale opera nei seguenti
ambiti sotto descritti.

ABIO ha lo scopo di promuovere e realizzare tutte le iniziative atte a prendersi cura, insieme ai
genitori e al personale sanitario, dei bambini e degli adolescenti in ospedale per ridurre il rischio di
trauma legato al contatto con I'ambiente sanitario.

ABIO contribuisce al miglioramento della qualita della vita in ospedale e ne favorisce I'umanizzazione,
nell'intento di promuovere il riconoscimento e il rispetto dei diritti irrinunciabili di ogni bambino,
adolescente e famiglia che si trovino in ospedale.

Fondazione ABIO Italia in funzione di questa mission comune a tutto il Movimento ABIO:
- coordina le Associazioni ABIO, al fine di assicurare qualita e uniformita nei contenuti e negli
interventi ABIO su tutto il territorio nazionale
- favorisce I'apertura di nuove Associazioni ABIO presso gli Ospedali e i reparti di pediatria,
per raggiungere bambini, ragazzi e famiglie in tutta Italia
- promuove e diffonde il nome di ABIO, della sua mission e delle sue attivita a livello nazionale,
ne tutela inoltre il marchio ed il nome (sulla base di accordi specifici con ABIO Milano
proprietaria del marchio ABIO) da qualsiasi tentativo di confusione, contraffazione e uso non
regolamentato, all'interno e all’esterno del Movimento ABIO
- promuove progetti ed interventi mirati, per contribuire a ridurre l'impatto emotivamente
stressante e traumatico dell'ospedalizzazione
- progetta e allestisce sale gioco, camere o reparti di degenza secondo schemi e modalita in
sintonia con i bisogni emotivi e affettivi dei bambini e degli adolescenti
- promuove presso |'opinione pubblica, ospedali e istituzioni, una crescente attenzione verso
le indicazioni previste dalla Carta dei Diritti dei Bambini e degli Adolescenti in Ospedale
redatta da ABIO insieme alla SIP (Societa Italiana di Pediatria) e il percorso di Certificazione
degli Ospedali italiani Alf'altezza dei bambini.

Obiettivo di Fondazione ABIO ltalia ETS ¢ sostenere le realta pubbliche e private che promuovono
'umanizzazione dell'ospedale e la sdrammatizzazione dell'impatto del bambino e della sua famiglia
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con le strutture sanitarie, favorendo principalmente quelle Associazioni ABIO ODV localmente
costituite e operanti, alle quali venga riconosciuta la partecipazione alla Fondazione stessa. Per
realizzare tale scopo Fondazione ABIO puo, tra le altre, svolgere le seguenti attivita:

e promuovere iniziative innovative di beneficenza per finanziare i progetti che raccolgono le
sfide sociali e socio-sanitarie pitu urgenti a favore dei bambini ospedalizzati in ltalia e nel
mondo;

e cooperare con altri enti non profit, aziende e istituzioni pubbliche per promuovere i progetti
di cui al punto precedente da sostenere anche per un medio/lungo periodo;

e favorire la crescita professionale degli operatori (volontari e professionisti) che aiutano i
bambini ospedalizzati e le loro famiglie, anche mediante I'offerta di formazione e informazione
effettuata con qualsiasi mezzo; '

e attivare campagne di sensibilizzazione e di raccolta fondi anche attraverso i mezzi di
comunicazione di massa;

e ricercare e mettere a disposizione quelle capacita professionali che possono rivelarsi utili alla
realizzazione dei progetti;

e gestire, seguendo i criteri di minor rischio, i beni mobili e immobili in ogni modo e per
qualsiasi ragione ricevuti a titolo gratuito e non.

Nel corso del 2025 la condizione delicata di bambini, ragazzi e famiglie assistiti negli ospedali italiani
é stata al centro dell'impegno di Fondazione ABIO ltalia, in piena continuita con le azioni degli anni
precedenti.

Il lavoro si & svolto su pit piani. In primo luogo, quello dedicato, al sostegno alle Associazioni, per il
consolidamento e la crescita del servizio negli ospedali di tutta Italia e per la gestione delle difficolta
riscontrate dalle Associazioni, soprattutto a partire dalla ripresa post pandemica.

Sono state per questo motivo intensificate le azioni destinate a sostenere le realta locali, i Consigli
Direttivi e le compagini di volontari, finalizzate a stimolare e sostenere la riorganizzazione delle
Associazioni, 'ampliamento e il consolidamento del servizio negli ospedali, il complesso ricambio
delle figure volontarie disponibili agli incarichi direttivi, la formazione di queste ultime, il
perseguimento del benessere associativo e un dialogo efficace con il proprio ambiente sociale.

Sono proseguite le attivita a favore delle ODV dedicate alla gestione e agli adempimenti associativi,
attraverso lo studio e la messa in atto di strumenti e occasioni formative riferite alla Riforma del
Terzo Settore, ai nuovi obblighi e alle nuove opportunita.

In parallelo, le attivita nazionali di sensibilizzazione presso istituzioni e opinione pubblica sono state
indirizzate a favorire la crescita delle attivita di interesse generale, in particolare per quanto riguarda
I'azione di conoscenza e studio delle attuali esigenze del mondo ospedaliero e, al suo interno, nello
specifico dell’'utenza pediatrica. Da una parte, infatti, la fase pandemica ha provocato una serie di
variazioni all'interno del mondo ospedaliero e della sua organizzazione, dall'altra i cambiamenti
economici, sociali, anagrafici in atto hanno certamente comportato variazioni e ricadute sul
complesso sistema sanitario nazionale.

E proseguito in questo ambito I'impegno di Fondazione presso i suoi interlocutori istituzionali,
destinato da una parte a mantenere e implementare la sinergia con le societa scientifiche SIP, FNOPI
e SINPIA e SIPINF, per la costruzione di programmi e progetti comuni, dall’altra a riattivare il lavoro
con il Ministero della Salute, finalizzato alla raccolta di dati nazionali sul contesto dei ricoveri in eta
pediatrica, e poter cosi avviare con gli enti e i soggetti di riferimento efficaci percorsi di
approfondimento e studio.
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Le principali attivita realizzate nell'anno si possono schematizzare in:
Attivita di supporto e coordinamento destinate alle Associazioni ABIO

N

» Formazione per volontari attivi e volontari impegnati nella gestione delle Associazioni locali
(Presidenti e Consiglieri), studio e diffusione di modelli e linee guida per la corretta gestione
associativa. Sostegno nella costruzione di percorsi di riorganizzazione associativa su piu
fronti, destinati ad intensificare il dialogo con il territorio, le istituzioni locali e le aziende
ospedaliere, a promuovere la ricerca di nuovi volontari, a consolidare il gruppo di volontari
attivi. Incontri in presenza e in videoconferenza dedicati alla formazione dei CD o a quella
di Consiglieri locali responsabili di singoli Settori.

> Realizzazione di Corsi di Formazione di Base, in piena collaborazione con le Associazioni
locali sulla base del modello nazionale: supporto e coordinamento nella fase di
programmazione, progettazione locale, nella promozione sul territorio, nella ricerca di
aspiranti e nella realizzazione dei Corsi di formazione per nuovi volontari. Sostegno ai
Responsabili locali nella gestione dei gruppi di volontari e di tirocinanti.

» Organizzazione dei tradizionali appuntamenti a carattere nazionale: gli incontri riservati alle

Macroregioni, raggruppamenti geografici in cui le Associazioni ABIO sono articolate, dedicati
al confronto, alla crescita e alla formazione interna, e I'appuntamento annuale nazionale,
I'Incontro per Presidenti e Delegati, con le medesime finalita. Nel mese di maggio e giugno
2025 sono stati svolti 8 appuntamenti di Macroregione, tornati in presenza dopo il lungo
periodo pandemico e post pandemico in cui erano stati realizzati tramite videoconferenza.
Gli appuntamenti che hanno coinvolto pit di 100 partecipanti, nelle diverse sedi in cui sono
stati realizzati, sono stati centrati in particolare sulla preparazione dei Consiglieri locali, in
tema di continuita e punti cardine del metodo ABIO e di gestione corretta delle risorse
volontarie locali. Nel corso di questi appuntamenti & stata svolta I'elezione dell'Organo di
Controllo, come previsto dallo Statuto.
L’Incontro annuale dedicato a Presidenti e Delegati ABIO é stato realizzato in presenza a
Milano nel mese di novembre 2025 e ha coinvolto attivamente piu di 170 tra Presidenti,
Consiglieri e delegati di tutta ltalia. Ha permesso di condividere difficolta e successi vissuti
dalle realta ABIO nell'anno, di approfondire temi di interesse comune legati al servizio e alle
sue possibili declinazioni future, di offrire ai partecipanti stimoli per immaginare il futuro del
Movimento ABIO, alla luce delle modifiche sociali, demografiche e strutturali che il mondo
ospedaliero pediatrico si trova ad affrontare. Sono state proposte in particolare riflessioni e
suggestioni rispetto alla possibile evoluzione del Movimento ABIO, in risposta ai cambiamenti
in atto.

» Confronto e sostegno alle Associazioni nel rapporto con gli ospedali di riferimento, per la

stesura, il rinnovo e la firma delle Convenzioni per la regolamentazione del servizio.

Supporto alle Associazioni ABIO per la loro organizzazione e conduzione interna, definizione

di criteri per la rilevazione del grado di benessere associativo e predisposizione di percorsi

mirati di sostegno: anche a distanza dalla ripresa del servizio in in presenza, i CD locali hanno

continuato a vivere una serie di difficolta nella gestione del gruppo di volontari, in particolare
nella fase di avvicendamento in occasione del rinnovo del Consiglio Direttivo.

» Supporto emergenziale ad Associazioni gravemente compromesse, per |'impostazione di un

percorso di riorganizzazione completa della struttura interna.

Y

> Attivazione di nuovi servizi ABIO: ambito collegato alla crescita delle Associazioni nelle
pediatrie di tutta ltalia e alla loro qualita. E ripartita 'attivita di progettazione di nuovi servizi
ABIO.

Digitalizzazione del Movimento ABIO

v

Aggiornamento e implementazione di strumenti digitali sicuri ed efficaci all'interno del
Movimento ABIO: MY ABIO, piattaforma interna di conservazione e raccolta documenti.
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Studio delle opportunita e degli obblighi indicati dal Codice del Terzo Settore

> In relazione alle novita legate alla Riforma del Terzo Settore anche l'accordo sull'uso del
Marchio ABIO, il contratto che regola dal 2006 la concessione del logo ABIO di proprieta di
ABIO Milano ODV a Fondazione e - tramite Fondazione - alle sedi ABIO in Italia ha
necessitato di essere aggiornato.

~ Il documento - all'interno di un confronto piti ampio con ABIO Milano - € stato oggetto di
studio, con laiuto di avvocati e tecnici specialisti del Settore, al fine di adeguarlo alle
opportunita che la Riforma ha avviato, alle richieste poste da parte del soggetto proprietario,
alle esigenze reciproche emerse, nonché ai cambiamenti sociali che il Movimento ABIO deve
affrontare e al suo dinamismo. Il confronto ha impegnato i delegati dei due enti per un
periodo molto lungo, dopo la scadenza, durante il quale l'autorizzazione all'utilizzo del
marchio & stata prorogata da ABIO Milano a piu riprese per brevi periodi, in attesa della
stipula finale del contratto di Licenza. Sono stati realizzati piu incontri tecnici, e nel mese di
luglio 2025 é stato siglato il nuovo documento di Licenza per I'uso del Marchio ABIO.

» Adempimenti legati al RUNTS per le Associazioni: appuntamenti formativi e consulenze
personalizzate sull’iter per tutte le Associazioni, dalla verifica dei dati pubblicati al costante
affiancamento ai Responsabili locali.

» Consolidamento del nuovo modello di bilancio: studio e predisposizione di strumenti
omogenei per il Movimento ABIO, incontri formativi e consulenze per i CD.

Advocacy in materia di diritti di bambini, adolescenti e famiglie in ospedale

» Promozione della Carta dei Diritti dei bambini degli adolescenti in ospedale ABIO/SIP e
attivita di sostegno e valorizzazione del documento a livello di istituzioni, media e opinione
pubblica.

» Attivita di studio e promozione della certificazione degli Ospedali “All’altezza dei Bambini”,
percorso costruito sul Manuale di Certificazione realizzato sui principi della Carta ABIO /SIP.
Attivita di revisione dei documenti e dell’iter, in relazione alle condizioni ospedaliere mutate
dopo la pandemia; ripresa dei contatti e allineamento progettuale con SIP (Societa Italiana di
Pediatria) e FNOPI (Federazione Nazionale Ordini Professioni Infermieristiche).
Interlocuzione attiva con gli ospedali in fase di rinnovo della Certificazione e con quelli che
hanno interesse ad attivarla.

Partecipazione al Gruppo di Lavoro per la Convenzione sui Diritti dell'lnfanzia e
dell’Adolescenza (Gruppo CRC), un network composto da piu di 100 soggetti del Terzo
Settore che si occupano attivamente della promozione e tutela dei diritti dell'infanzia e
dell'adolescenza, coordinato da Save the Children ltalia.

Y

» Studio e stesura di documenti di lavoro con partner e soggetti interessati (SIP, FNOPI, Vivere
ONLUS, SIiNeonatologia, SINeuropsichiatria) per interloquire con Ministero della Salute e
rendere permanente ['attenzione sull'assistenza pediatrica, secondo i principi della Carta
La collaborazione si & sviluppata su due filoni principali: la creazione di un Osservatorio
Permanente sull’Assistenza pediatrica e una indagine nazionale tesa a rilevare la
conoscenza dei diritti dei bambini tra il personale sanitario. Sono iniziative molto
impegnative e qualificanti che esplorano e avviano gli sviluppi futuri del Movimento.

» Partecipazione alla Conferenza nazionale sull’infanzia e ’adolescenza realizzata a
Roma. Questo importante momento istituzionale, organizzato dal Dipartimento per le
politiche della famiglia della Presidenza del Consiglio dei Ministri & un’occasione unica di
confronto, dialogo e riflessione tra istituzioni, esperti del settore e organizzazioni della
societa civile, per delineare strategie condivise volte a promuovere il benessere dei bambini
e degli adolescenti. L'evento ha segnato |'avvio concreto del sesto Piano nazionale di
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azione e di interventi per la tutela dei diritti e lo sviluppo dei soggetti in eta
evolutiva, predisposto dall'Osservatorio nazionale per I'infanzia e I'adolescenza.

» Adesione come partner principali al progetto Empowering Young Patients (EYP)
finanziato dal programma europeo CERV (Citizens, Equality, Rights and Values), volto a
garantire il diritto alla partecipazione dei bambini all'interno degli ospedali. |l progetto,
coordinato in Italia da Actionaid, ha come obiettivo principale lo sviluppo di processi
partecipativi che coinvolgano direttamente i soggetti che operano nel campo della cura e
dell'educazione in ospedale, con lo scopo di costruire strumenti, pratiche e politiche capaci
di dare spazio e di includere la voce dei bambini e degli adolescenti ospedalizzati

Giornata Nazionale 2025

» Progettazione, realizzazione e coordinamento delle attivita nazionali in occasione della
ventunesima edizione della Giornata Nazionale ABIO, (attivita di sensibilizzazione e raccolta
occasionale di fondi in contesti pubblici ex art 79, c 4, lett a), D Lgs 117/17. Gestione dei
fornitori di riferimento (seguita integralmente da Fondazione per il coordinamento nazionale
delle attivita in presenza, a cura invece delle Associazioni per la realizzazione locale delle
postazioni), in funzione degli obiettivi tradizionali dell’evento: sensibilizzazione, promozione
del servizio ABIO, ricerca capillare di persone interessate a questo volontariato e raccolta
fondi per le Associazioni.

> Gestione della campagna di comunicazione dedicata all’evento: riorganizzazione del sito
dedicato, per la raccolta di testimonianze e materiali informativi; studio e creazione di linee
guida, modelli di riferimento e materiali per la comunicazione locale e nazionale.

Progetti e raccolta fondi

» Gestione delle relazioni, collegamento con i sostenitori (privati, aziende, enti etc.), studio di
nuove modalita di supporto, alla luce del contesto economico e delle necessita ABIO,
consolidate o nuove, anche in relazione all'iter di rinnovo della licenza sull’'uso del Marchio.

» Studio e realizzazione di progetti in collaborazione con aziende sostenitrici, finalizzati a dare
risposta alle necessita di volta in volta rilevate, o a carattere nazionale o su singoli bisogni
evidenziati dalle Associazioni ABIO.

> Studio e ripresa delle attivita progettuali dedicate agli ambienti ospedalieri, direttamente
realizzati a cura di Fondazione o a sostegno di interventi delle Associazioni locali o sviluppate
in collaborazione, nell'intento di offrire risposte ABIO efficaci alle necessita ospedaliere di
accoglienza, umanizzazione e riduzione dell'impatto potenzialmente traumatico negli
ambienti pediatrici.

> Realizzazione della Raccolta pubblica occasionale di fondi “L'uovo di Pasqua che porta un
sorriso nei reparti pediatrici” (ex art 79, c 4, lett a), D Lgs 1 17/17.

Comunicazione

» Attivita di comunicazione mirate su temi e campagne ABIO nazionali, promosse
prevalentemente tramite canali social: sensibilizzazione rispetto ai diritti dei bambini, degli
adolescenti e delle famiglie in ospedale, diffusione per la campagna nazionale di raccolta del
5 per mille.

» Studio e realizzazione di modelli e strumenti dedicati alle Associazioni per le attivita di
comunicazione, in relazione alle singole campagne. In particolare, sostegno alle Associazioni
nelle iniziative locali di sensibilizzazione legate alla promozione delle attivita di volontariato
e alla ricerca di nuovi volontari.
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REGIME FISCALE APPLICATO

Dalla data di iscrizione al RUNTS (18 gennaio 2024) si & applicato il regime fiscale previsto per gli
ETS, pur con le limitazioni relative alla non ancora intervenuta autorizzazione della Commissione
Europea (articolo 101, comma 10, D. Lgs. 117/17); pertanto, al fine della determinazione della
sussistenza della non commercialita dell ente, & da applicarsi, in luogo dell articolo 79, comma 5 del
D. Lgs. 117/17, | articolo 149 del TUIR (DPR 917/86).

La Fondazione conferma la propria natura fiscale di ente non commerciale.

SEDIE ATTIVITA SVOLTE

— Indirizzo della sede legale: Via Don Gervasini 33 20153 MILANO M|
— Aree territoriali di operativita: ltalia

DATI ASSOCIATI O FONDATORI E INFORMAZIONI SULLE PARTECIPAZIONI

Di seguito sono fornite le informazioni in merito agli associati o fondatori e alle attivita svolte nei
loro confronti, nonché le informazioni sulla partecipazione alla vita dell’ente.

Fondazione ABIO Italia ETS non ha associati.

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito al funzionamento degli organi
amministrativi

Consigli di amministrazione svolti nell’esercizio 9

Nel corso del 2025 le Associazioni ABIO hanno eletto, nei tempi e nei modi previsto dallo Statuto,
I'Organo di Controllo — verbale 17 giugno 2025 — e il Consiglio di Amministrazione — verbale 23
novembre 2025. La Macroregione Nord Ovest non ha individuato nel corso del 2025 un possibile
candidato per il ruolo di Consigliere di Fondazione; per questo motivo Fondazione e le Associazioni
della Macroregione proseguono nei mesi successivi le attivita di ricerca e sensibilizzazione presso i
CD, nell'intento di procedere all'elezione nel piu breve tempo possibile.

ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE DI BILANCIO

La predisposizione del Bilancio di esercizio degli enti di cui all’art. 13, c. |, del Codice del Terzo
Settore e conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di valutazione di
cui, rispettivamente, agli articoli 2423, 2423-bis e 2426 del Codice Civile e ai principi contabili
nazionali, in quanto compatibili con l'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale degli enti di Terzo Settore.

INTRODUZIONE

Il Bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2025, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto

Relazione di Missione Pagina 7 di 28




Gestionale e Relazione di Missione, corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente
tenute ed & stato redatto in ossequio alle disposizioni previste dal DM 39 del 5 marzo 2020, dagli
artt. 2423 e 2423-bis del Codice Civile, nonché ai principi contabili ed alle raccomandazioni contabili
elaborati dall'Organismo Italiano di Contabilita (O.1.C.) per gli ETS.

Il Bilancio & stato redatto pertanto nel rispetto dei principi di chiarezza, veridicita e correttezza e
del principio generale della rilevanza. Un dato o informazione & considerato rilevante quando la sua
omissione o errata indicazione potrebbe influenzare le decisioni prese dai destinatari
dell'informazione di bilancio.

La sua struttura & conforme a quella delineata negli allegati al DM 5 marzo 2020 n. 39, Mod. A) Stato
Patrimoniale, Mod. B) rendiconto gestionale, Mod. C) relazione di missione, e a tutte le disposizioni
che fanno riferimento a detto Decreto.

L'intero documento, nelle parti di cui si compone, e stato redatto in modo da dare una
rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria dell'ente, nonché del
risultato economico dell'esercizio, fornendo, ove necessario, informazioni aggiuntive complementari

a tale scopo.

Ai sensi dell'art. 2423-ter per ogni voce viene indicato I'importo dell’esercizio precedente.

PRINCIPI DI REDAZIONE

Conformemente al disposto dell’art. 2423-bis del Codice Civile, nella redazione del Bilancio sono
stati osservati i seguenti principi:

— la valutazione delle singole voci & stata fatta ispirandosi a principi di prudenza e nella
prospettiva della continuazione dell’attivita, nonché tenendo conto della sostanza
dell'operazione o del contratto; ‘

— sono stati indicati esclusivamente gli utili effettivamente realizzati nell'esercizio;

~ sono stati indicati i proventi e gli oneri di competenza dell’esercizio, indipendentemente dalla
loro manifestazione numeraria;

— si & tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell'esercizio, anche se conosciuti
dopo la sua chiusura;

— gli elementi eterogenei inclusi nelle varie voci di Bilancio sono stati valutati distintamente.

| criteri di valutazione previsti dall'art. 2426 del Codice Civile sono stati mantenuti inalterati rispetto
a quelli adottati nell'esercizio precedente.

Il Bilancio di esercizio, come la presente Relazione di missione, sono stati redatti in unita di Euro.

CAMBIAMENTI DI PRINCIPI CONTABILI

A seguito della pubblicazione del’OIC 35 che ha introdotto la possibilita di valutare tutte le
prestazioni non sinallagmatiche, l'iscrizione delle attivita al fair value avviene quando lo stesso &
attendibilmente stimabile.

Si ritiene che il fair value non sia attendibilmente stimabile, in quanto i beni di magazzino ricevuti
gratuitamente non vengono commercializzati sul mercato, ma nuovamente donati, portando ad un
risultato nullo.
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CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI

| criteri di valutazione previsti dall'art. 2426 del Codice Civile sono stati mantenuti inalterati rispetto
a quelli adottati nell'esercizio precedente.

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono state iscritte al costo di acquisizione o di produzione interna,
comprensivo degli oneri accessori di diretta imputazione.

Non vi sono state variazioni delle aliquote di ammortamento rispetto al precedente esercizio.

Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risulti durevolmente inferiore
rispetto al valore normalmente determinato, sono state iscritte a tale minore valore; questo non &
mantenuto nei successivi bilanci se sono venuti meno i motivi della rettifica effettuata, con eccezione
dell’avviamento.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono state iscritte in Bilancio al costo di acquisto o di produzione
interna, ovvero al valore di conferimento basato sulla perizia di stima del patrimonio aziendale. Tale
costo & comprensivo degli oneri accessori, nonché dei costi di diretta imputazione.

Laddove non sia stato possibile iscrivere al costo di acquisto (donazione in natura),
l'immobilizzazione ¢ stata iscritta al fair value.

Sono stati ricompresi anche altri costi, per la quota ragionevolmente imputabile ai beni, sostenuti
nel periodo di fabbricazione e fino al momento dal quale il bene puo essere utilizzato.

Con gli stessi criteri sono stati aggiunti gli oneri di finanziamento relativi alla fabbricazione interna o
presso terzi.

Non vi sono state variazioni delle aliquote di ammortamento rispetto al precedente esercizio.

Crediti

| crediti sono stati iscritti secondo il presumibile valore di realizzo che corrisponde al loro valore
nominale.

| crediti comprendono le fatture emesse e quelle ancora da emettere, ma riferite a prestazioni di
competenza dell'esercizio in esame.

Disponibilita liquide
Nella voce trovano allocazione le disponibilita liquide di cassa, e le giacenze monetarie risultanti dai
conti intrattenuti dalla societa con enti creditizi, tutti espressi al loro valore nominale.

Ratei e risconti

| ratei e risconti sono stati determinati secondo il principio della competenza temporale.
Relativamente ai ratei e risconti pluriennali si € provveduto a verificare il mantenimento della
originaria iscrizione e laddove necessario sono state operate le necessarie variazioni.

TFR

Il fondo trattamento di fine rapporto corrisponde all'effettivo impegno dell’'ente nei confronti di
ciascun dipendente, determinato in conformita alla legislazione vigente ed in particolare a quanto
disposto dall'art. 2120 c.c. e dai contratti collettivi di lavoro ed integrativi aziendali.

Tale passivita & soggetta a rivalutazione a mezzo di indici.

Debiti
| debiti sono espressi al loro valore nominale, al netto di premi, sconti, abbuoni, e includono, ove
applicabili, gli interessi maturati ed esigibili alla data di chiusura dell'esercizio.

-
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STATO PATRIMONIALE ATTIVO

B) IMMOBILIZZAZIONI

I) Immobilizzazioni immateriali
La composizione delle immobilizzazioni immateriali e le variazioni intervenute nel corso
dell’esercizio sono evidenziate nel seguente prospetto:

Voce dibilancio  Saldoiniziale Incrementi ecrementi  Saldofinale |
Concessioni, licenze,

AR 13 -13
marchi e diritti simili
Totali 13 -13

I1) Immobilizzazioni materiali
La composizione delle immobilizzazioni materiali e le variazioni intervenute nel corso dell'esercizio
sono evidenziate nel seguente prospetto:

, foce di bilancio  Saldo iniziale Decrementi  Saldo finale
Terreni e fabbricati 281.031 268.009
Altri beni 6.437 -1.278 5.159
Totali 287.468 -14.300 273.168

C) ATTIVO CIRCOLANTE

1) Rimanenze
Ai sensi dell'art. 2427, punto 4 del Codice Civile si riporta di seguito il dettaglio relativo alla
composizione della voce in esame.

_ Valore di inizio esercizic sercizio  Valore difine esercizio

Prodott] finitl & mordi 50607 5261 45.346
Totale rimanenze 50.607 -5.261 45.346

Si evidenzia che i criteri adottati nella valutazione delle singole voci hanno portato all'iscrizione di
valori non sensibilmente differenti rispetto ai costi correnti dei beni rilevabili alla data di chiusura
dell'esercizio (art. 2426, punto 10 del Codice Civile).

I) Crediti

Scadenza dei crediti iscritti nell’attivo circolante
Di seguito viene evidenziata la composizione, la variazione e la scadenza dei crediti presenti
nell'attivo circolante.
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Crediti verso utenti e

clienti iscritti

nell'attivo circolante

Crediti verso associati

e fondatori

Crediti verso enti

pubblici

Crediti verso soggett 146.883 -66.564 80.319 80.319
privati per contributi

Crediti verso enti

della stessa rete

associativa

Crediti verso altri enti

del Terzo settore

Crediti verso imprese

controllate iscritti

nell'attivo circolante

Crediti verso imprese

collegate iscritti

nell'attivo circolante

Crediti tributari

iscritti nell'attivo 3.368 3.368 3.368
circolante )
Crediti da S5xmille

Attivita per imposte

anticipate iscritte

nell'attivo circolante

Crediti verso altri

iscritti nell'attivo

circolante

Totale crediti

iscritti nell'attivo 150.251 -66.564 83.687 83.687
circolante :

| crediti verso soggetti privati per contributi si riferiscono ad € 39.789 per crediti verso Sedi ABIO,
€ 19.743 per crediti verso sedi ABIO per |'attesa partecipazione economica non ancora riconosciuta,
ed € 20.788 per crediti per spese istituzionali 5 per mille sostenute da Fondazione.

Nel corso del 2025 — come esposto in tabella — sono stati chiusi parzialmente alcuni conti relativi a
crediti attesi originati nelle annualita precedenti: in primo luogo e stato definitivamente chiuso il
credito atteso da ABIO Milano per la partecipazione economica, a seguito dell'interlocuzione con il
CD dell’'Associazione, degli accordi siglati sull'uso del Marchio e della delibera del Consiglio di
Amministrazione di Fondazione sul bilancio di previsione dello scorso aprile 2025. Analogamente &
stato chiuso il credito derivante dal versamento da parte di altre Associazioni in annualita precedenti
di cifre differenti da quelle attese.

I11) Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Si fornisce di seguito un prospetto relativo alla composizione ed alla variazione delle attivita
finanziarie non immobilizzate.

Altri titoli non immobilizzati 49,978 555 50.533
Tota.\le'attmta? ﬁnanz!a.rle cl.le r.lon 49.978 555 50.533
costituiscono immobilizzazioni
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IV) Disponibilita liquide

Il saldo come sotto dettagliato rappresenta 'ammontare e le variazioni delle disponibilita monetarie
esistenti alla chiusura dell'esercizio.

Depositi bancari e postali 888.403 -I4S.6I4 742.789
Danaro e altri valori in cassa 44,519 20.332 64.85]
Totale disponibilita 932.922 -125.282 807.640
liquide

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

| ratei e risconti sono stati determinati secondo il principio della competenza temporale.
Relativamente ai ratei e risconti pluriennali si & provveduto a verificare il mantenimento della
originaria iscrizione e laddove necessario sono state operate le necessarie variazioni.

Ratei attivi

Risconti attivi 190 2.078 2.268

To.ta.le ratei e risconti 190 2.078 2.268
attivi

STATO PATRIMONIALE PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

Il Patrimonio Netto esistente alla chiusura dell'esercizio € pari a Euro 552.575.

Ha registrato le movimentazioni riportate nel seguente prospetto
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l) Fondo di dotazione 55.000 55.000
I} Patrimonio vincolato: 435.944 435.944
1) Riserve statutarie
2} Riserve vincolate
per decisione degli 435.944 435.944
organi istituzionali
3) Riserve vincolate
destinate da terzi
1) Patrimonio libero: 323.815 -114.871 208.944
') Riserve di utli o 248.839 70.433 178.406
avanzi di gestione
2) Altre riserve 74.976 -44.438 30.538
'dv) Avanzo (disavanzo) -56.698 -90.615 -147.313 Y
ell'esercizio ;
Totale patrimonio 758.061 -205.486 552.575
netto



Il fondo di dotazione pari a 55.000 rappresenta il patrimonio posto a garanzia dei terzi creditori sul
quale & stata concessa la personalita giuridica.

Tutte le voci di riserva non sono distribuibili; il decremento nelle voci di riserva per decisione degli
organi istituzionali o per decisioni di terzi si manifesta al realizzarsi del vincolo.

Le voci ‘Riserve statutarie’ e ‘Altre riserve’, costituitesi a seguito di avanzi (utili di gestione), possono
essere utilizzate esclusivamente a copertura delle perdite (disavanzi di gestione).

Le riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali, pari a euro 435.944, rappresentano un
fondo di riserva per costi di gestione, istituito con delibera del Consiglio di Amministrazione in data
4 |uglio 2008, attingendo al risultato gestionale esercizio 2007 e in data 27 maggio 2009.

La variazione delle Riserve di utili o avanzi di gestione pari ad euro 70.433 e dovuta alla copertura
del disavanzo dell'esercizio 2024 per euro 56.698, all'accantonamento al Fondo apertura/sostegno
nuove ABIO per euro 11.399, all'accantonamento al Fondo Sostegno Formazione sedi ABIO per
euro 2.336.

Il risultato 2025 & da ricondurre a diversi fattori convergenti, noti al Consiglio: da una parte i maggiori
costi, per gli aumenti rilevati in tutte le voci di spesa ordinarie e per i costi straordinari, sostenuti
da Fondazione nell'anno per il percorso tecnico di revisione del contratto per ['utilizzo del Marchio;
dall'altra parte, gli effetti derivanti dalla stessa interlocuzione con ABIO Milano sulle attivita di
Fondazione, in particolare la ridotta disponibilita del marchio sulle attivita di contatto per nuovi
progetti e sulle attivita nazionali di media e lunga progettazione.

La scelta del CDA & stata quella di non gravare in alcun modo sulle Associazioni, assorbendo nel
2025 gli effetti di queste attivita di revisione, nella convinzione di poter contare sui progetti in essere
e di poter recuperare, una volta concluso 'accordo, attivita e ritmi necessari per I'equilibrio anche
economico di Fondazione e del Movimento.

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Il fondo accantonato rappresenta l'effettivo debito della societa al 31/12/2025 verso i dipendenti in
forza a tale data, al netto degli anticipi corrisposti.

Per i dipendenti che hanno optato per I'adesione alla previdenza complementare il TFR viene versato
direttamente al fondo pensione; negli altri casi il TFR viene trasferito al Fondo di Tesoreria gestito
dall'INPS.

La formazione e le utilizzazioni sono dettagliate nello schema che segue:

Trattamento di fine rapporto
lavoro subordinato

167.505 21.569 21.569 189.074
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D) DEBITI

La composizione dei debiti, le variazioni delle singole voci, e la suddivisione per scadenza sono
rappresentate nel seguente prospetto.

Debiti verso banche

Debiti verso altri
finanziatori

Debiti verso associati e
fondatori per
finanziamenti

Debiti verso enti della
stessa rete associativa
Debiti per erogazioni
liberali condizionate
Acconti

Debiti verso fornitori 24.115 32.849 56.964 56.964

Debiti verso imprese

controllate e collegate

Debiti tributari 10.205 377 10.582 10.582

Debiti verso istituti di

previdenza e di 12.578 1.263 13.841 13.841

sicurezza sociale

Debiti verso dipendenti

e collaboratori

Altri debiti 275714 -60.182 215532 215532

Totale debiti 453.373 -31.690 421.683 315.439 106.244

130.761 -5.997 124.764 18.520 106.244

Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali e relativa analisi
Si fornisce un ulteriore dettaglio relativamente ai debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali.

Debiti verso banche

Debiti verso altri finanziatori 124.764 124.764
Debiti verso associati e

fondatori per finanziamenti

Debiti verso enti della stessa

rete associativa

Debiti per erogazioni liberali

condizionate

Acconti

Debiti verso fornitori 56.964 56.964
Debiti verso imprese

controllate e collegate

Debiti tributari 10.582 10.582
Debiti verso istituti di

previdenza e di sicurezza 13.841 13.841
sociale

Debiti verso dipendenti e
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collaboratori
Altri debiti 215.532 215.532
Totale debiti 421.683 421.683

Nella voce Altri debiti & inserita la quota di € 210.669 relativa alla raccolta nazionale del 5 per mille
anno finanziario 2024 la cui distribuzione alle Associazioni & prevista nel 2026, poiché ancora in
corso utilizzo e rendicontazione interna delle somme relative alla raccolta nazionale dell’anno
precedente.

L'importo totale ricevuto nel mese di agosto 2025 di € 293.034, ¢ stato decurtato del rimborso per
spese anticipate per € 24.260 e della somma di € 58.105, erogata ad ABIO Milano.

Nella voce Altri debiti & inclusa inoltre la voce del conto che Fondazione ha raccolto e gestito negli
anni passati per il gruppo di volontari in tirocinio destinato a costituire una nuova Associazione
ABIO ad Avellino, per un importo pari a € 4.556. |l gruppo purtroppo negli anni passati, a fronte del
blocco del servizio e dell'interruzione del percorso formativo, si & sciolto, ma Fondazione per
decisione del CdA mantiene questa somma stanziata, auspicando che nel prossimo futuro ci sia la
possibilita di raccogliere, preparare e costituire un nuovo gruppo ABIO ad Avellino.

Debiti verso altri finanziatori
Si fornisce un ulteriore dettaglio relativamente ai debiti verso altri finanziatori:

Fondo P&G 15.031 -5.000 10.031
Fondo Progetto Comitato Unora 9.195 -4.000 5.195
Fondo Progetto Disney 19.390 0 19.390
Fondo Progetto International

Flavors Fragrances srl 9.000 -300 8.700
Fondo Progetto Fater 50.792 -9.000 41.792
Lascito Marinoni : 0 32.674 32.674
Fondo Magenta 7.000 -18 6.982

Totale debiti verso altri
finanziatori

110.408 14.356 124.764

| fondi utilizzati nel corso dell'anno su progetti pluriennali destinati alla realizzazione di attivita di
interesse generale sono stati impiegati per sostenere i costi delle fasi di progettazione, conduzione
delle progettualita richieste dai sostenitori, nel rispetto delle finalita da essi indicate.

Fondazione nel corso del 2025 ha destinato € 32.674 ad un fondo ad hoc, a seguito della nomina ad
erede - insieme ad altre sette organizzazioni — da parte della signora M. Marinoni. La richiesta della
de cuius & stata quella di utilizzare quanto ricevuto per le esigenze del territorio della provincia di
Cremona. Fondazione — al netto delle spese sostenute per l'iter di successione --ha proposto alle
due sedi che operano nel territorio di Cremona di sostenere con questi fondi uno o piu progetti
locali, a beneficio di bambini, ragazzi e famiglie.
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Fondazione ha destinato € 7.000 ad un fondo ad hoc, con delibera del CDA del |3 settembre 2024,
facendo seguito alle volonta dell’Assemblea di ABIO Magenta ODV, che in sede di scioglimento ha
devoluto a Fondazione i suoi fondi residui. La cifra esposta verra utilizzata per la promozione sul
territorio di Magenta, con l'auspicio di poter giungere alla costituzione di una nuova Associazione
locale.

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

Si fornisce l'indicazione della composizione e dei movimenti della voce in esame.

Ratei passivi 92.490 6.820 99.310
Risconti passivi

Totale ratei e risconti 92.490 6.820 99.310
passivi

Di seguito si riporta il dettaglio dei ratei e risconti passivi.

___ Descrizione falore di inizio esercizio  Variazione  Valos

Ratei passivi:

- su costi del personale 74.552 6.820 81.372
- su spese condominiali 17.938 17.938
Totali ' 92.490 6.820 99.310

RENDICONTO GESTIONALE

Il rendiconto gestionale ha quale scopo fondamentale quello di rappresentare il risultato gestionale
(positivo o negativo) di periodo e di illustrare, attraverso il confronto tra ricavi/proventi e costi/oneri
suddivisi per aree gestionali, come si sia pervenuti al risultato di sintesi.

E questo un risultato complesso che misura I'andamento economico della gestione ma anche il
contributo dei proventi e degli oneri non legati a rapporto di scambio. L’attivita di rendicontazione
negli enti non profit ha come scopo principale quello di informare i terzi sull'attivita posta in essere
dall’ente nell'adempimento della missione istituzionale ed ha, come oggetto, le modalita attraverso
le quali I'ente ha acquisito ed impiegato le risorse nello svolgimento di tali attivita.

Il rendiconto gestionale a ricavi/proventi e costi/oneri informa, pertanto, sulle modalita con le quali
le risorse sono state acquisite ed impiegate nel periodo con riferimento alle cosiddette aree
gestionali.

Il rendiconto gestionale ha le seguenti caratteristiche:

— la rappresentazione dei valori € a sezioni contrapposte. Per ogni area ¢ riportato il risultato
di gestione “parziale” che non costituisce il risultato fiscale della singola sezione;

— la classificazione dei proventi é fatta in funzione della loro origine e non in base alla
destinazione;

— la classificazione degli oneri/costi & stata fatta in relazione all'assorbimento diretto di ogni
voce di costo nelle diverse aree gestionali. Per i costi indiretti, confluiti nell'area delle attivita
di supporto generale, gli stessi sono stati ribaltati in relazione a specifici criteri
oggettivamente individuati.

Relazione di Missione Pagina 16 di 28




Le aree gestionali individuate dalle lettere maiuscole sono:

A) Attivita di interesse generale: sono esercitate in via esclusiva o principale e, nel rispetto delle
norme particolari che ne regolano I'esercizio.

B) Attivita diverse: sono strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse generale. A
prescindere dal loro oggetto sono considerate secondarie e strumentali se finalizzate a
finanziare l'attivita di interesse generale.

C) Attivita di raccolta fondi: sono il complesso delle attivita ed iniziative attuate da un ente del
Terzo Settore al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale. La raccolta fondi
& ontologica per I'ente non profit in quanto essenza propria dell'ente non profit: essa & una
parte fondamentale e intrinseca della sua esistenza e del suo operato.

D) Attivita finanziarie e patrimoniali: si tratta di attivita di gestione patrimoniale finanziaria
strumentali alle attivita di interesse generale.

E) Attivita di supporto generale: si tratta dell'attivita di direzione e di conduzione dell’ente che
garantisce il permanere delle condizioni organizzative di base che ne assicura la continuita.

A) COMPONENTI DA ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

nteresse generale
31/12/2025 ’ 3IV/I2’/k20’24 — ] — k ’3I/12/2025 3llii/2024
I) Materie prime, 34.878 35483 1) Proventi da quote 0 0
sussidiarie, di consumo e associative e apporti dei
di merci fondatori
2) Servizi 267.585 243.475 2) Proventi dagli associati 0 0
: per attivita mutualistiche
3) Godimento beni di 2816 9.076  3) Ricavi per prestazioni e 0 0
terzi cessioni ad associati e
fondatori
4) Personale 309.083 304.625 4) Erogazioni liberali 0 0
5) Ammortamenti 11.738 11.972 5) Proventi del 5 per mille 352.890 303.114
5-bis) Svalutazioni delle 0 0 6) Contributi da soggetti 40.322 37.628
immobilizzazioni privati
materiali
6) Accantonamenti per 0 0 7) Ricavi per prestazioni e 211.647 222.352
rischi ed oneri cessioni a terzi
7) Oneri diversi di 217.457 171.200 8) Contributi da enti 0 0
gestione pubblici
8) Rimanenze iniziali 39.473 36.138 9) Proventi da contratti 0 0
con enti pubblici
9) Accantonamento a 36.443 16.000 10) Altri ricavi, rendite e 19.869 4.132
riserva vincolata per proventi
decisione degli organi
istituzionali
10) Utilizzo riserva -36.443 -16.000 11) Rimanenze finali 35.370 39.473
vincolata per decisione
degli organi istituzionali
Totale 883.030 811.969 Totale 660.098 606.699
Avanzo/disavanzo -222.932 -205.270
attivita di interesse
generale
(+/-)
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Le somme impiegate per le attivita di interesse generale riguardano le azioni esposte nel paragrafo
MISSIONE PERSEGUITA E ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE:

~  Attivita di supporto e coordinamento destinate alle Associazioni ABIO

— Digitalizzazione del Movimento ABIO

— Studio delle opportunita e degli obblighi indicati dal Codice del Terzo Settore

— Advocacy in materia di diritti di bambini, adolescenti e famiglie in ospedale

— Giornata Nazionale 2025

— Progetti e raccolta fondi

— Comunicazione

Le remunerazioni scaturenti dallo svolgimento di Attivita di Interesse generale organizzate per
macro aree sono le seguenti:

alore di inizio V o

, S Lo Varia

- Tipologia di remun . esercizio. .
Corrispettivi soci (A2, A3)
Corrispettivi terzi (A6, A7) 259.980 -8.011 -3,08 251.969
Corrispettivi pubblica
amministrazione (A8, A9%)
Altri (A10)
Totali 259.980 -8.011 0 251.969

Le ulteriori voci di provento inserite nelle attivita di interesse generale ma che non costituiscono
remunerazione sono le seguenti:

Quote associative (Al)
Erogazioni liberali (A4)

Proventi del 5xmille (A5) 303.114 49.776 16,42 352.890
Altri (A10)
Totali 303.114 49.776 352.890

In riferimento alla raccolta nazionale del 5 per mille, Fondazione realizza una propria campagna al
fine di sensibilizzare i cittadini / contribuenti in merito alla rilevanza sociale delle attivita realizzate
da tutte le realta ABIO a livello locale.

Fondazione, pertanto, eroga una parte consistente delle somme attribuite dai contribuenti a favore
delle Associazioni ABIO.

Lo strumento 5 per mille & soggetto ad una rendicontazione separata prescritta dal D Lgs. [11/17 e
dal DPCM 23 luglio 2020.

Per lo specifico della presente relazione, si evidenzia come la somma utilizzata da Fondazione nel
corso del 2025 & in linea rispetto all'anno precedente, in relazione al numero di Associazioni ABIO
che hanno confermato la scelta di rinunciare a parte dell'annualita della quota 5 per mille loro
destinata per compartecipare ai costi delle attivitd nazionali realizzate da Fondazione a favore di
tutte le Associazioni ABIO.

Si rinvia a quanto illustrato, in merito al 5 per mille, nello Stato Patrimoniale della presente Relazione
di Missione, ove sono descritti in modo puntuale i relativi meccanismi.

La voce erogazioni liberali nella sezione A esposte al valore zero dovrebbe riguardare le donazioni
ricevute da Fondazione, ma essendo le stesse frutto dell'attivita di Raccolta Fondi sono state
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riportate nella sezione C dello schema di Bilancio ex art 7, D. Lgs 117/17 alla voce “Proventi da
raccolte fondi abituali”.

B) COMPONENTI DA ATTIVITA DIVERSE

Nel corso del 2025, non sono state realizzate attivita diverse da Fondazione.

C) COMPONENTI DA ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

T 3171212025 31/12/2024 ~ 3171212025 31/12/2024

1) Oneri per raccolte 85.702 74.595 1) Proventi da raccolte 196.484 236.532

fondi abituali fondi abituali

2) Oneri per raccolte 0 0 2) Proventi da raccolte 75.770 67.264

fondi occasionali fondi occasionali

3) Altri oneri 5.058 5.058 3) Altri proventi 0 0

Totale 90.760 79.653 Totale 272.254 303.796
Avanzol/disavanzo 181.494 224.143
attivita di raccolta fondi

Gli oneri di raccolta fondi abituali pari a € 85.702 sono composti da:
a) costi di acquisto per € 9.867

b) costi per servizi per € 21.242

¢) costi personale raccolta fondi per € 41.878

d) costi ammortamento per € |.581

e) rimanenze iniziali per € |1.133

Parimenti i proventi da raccolte fondi abituali pari a € 196.484 sono composti da:
a) Persone fisiche ed enti non profit € 72.499

b) Aziende € 114.010

c) Rimanenze finali € 9.976

Le campagne di raccolta fondi continuative sono quelle indicate nelle altre informazioni della
presente Relazione di Missione.

Per quanto attiene alle raccolte pubbliche occasionali di fondi realizzate si rimanda ai rendiconti e
alle relative relazioni illustrative allegate alla presente Relazione, cosi come previsto dall’articolo 87,
c. 6 del Codice del Terzo Settore.

D) COMPONENTI DA ATTIVITA FINANZIARIE E PATRIMONIALI

31/12/2024

317122025 3171212024 31/122025

1) Su rapporti bancari - 2.176 3.883 I) Da rapporti bancari 1.858 1.312
2) Su prestiti 0 0 2) Da altri investimenti 555 1.061
finanziari
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3) Da patrimonio edilizio 0 0 3) Da patrimonio edilizio

4) Da altri beni 0 0 4) Da altri beni 0 0

patrimoniali patrimoniali

5) Accantonamenti per 0 0 5) Altri proventi 0 0

rischi ed oneri

6) Altri oneri 0 0

Totale 2.176 3.883 Totale . 2.413 2.373
Avanzoldisavanzo 237 -1.510
attivita finanziarie e
patrimoniali (+/-)

E) COMPONENTI DI SUPPORTO GENERALE

osti ed oneri di supporto gene, supporto
3 I/I-i/2025 3171272024 31/1272025 31/12/2024

1) Materie prime, 883 4.423 1) Proventi da distacco del 0 0
sussidiarie, di personale

consumo e di merci

2) Servizi 28.885 26.628  2) Altri proventi di 0 0
supporto generale

3) Godimento beni di 1.589 1.665
terzi

4) Personale 26.155 23.334
5) Ammortamenti 994 950
5-bis) Svalutazioni delle 0 0

immobilizzazioni
materiali ed immateriali

6) Accantonamento per 0 0
rischi ed oneri

7) Altri oneri 47.606 17.061
8) Accantonamento a 0 0

riserva vincolata per
decisione degli organi
istituzionali

9)  Utlizzo  riserva 0 0
vincolata per decisione
degli organi istituzionali

Totale 106.112 74.061 Totale 0 0

Per quanto concerne i costi comuni, € stata fatta la seguente valutazione:

la ripartizione & il risultato di un monitoraggio delle attivita di Fondazione e dell'impiego delle risorse
interne rispetto alle diverse attivita che Fondazione gestisce (attivita istituzionali, attivita di
comunicazione e raccolta fondi e di supporto) In ogni passaggio si & tenuto conto di quanto previsto
dal contratto di lavoro e dai progetti speciali.

Le percentuali di seguito riportate si intendono annuali.

Dipendente | ha svolto attivita di coordinamento alle attivita istituzionali
60% oneri da attivita di interesse generale
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Area di riferimento: Formazione e Volontariato

Il personale si dedica esclusivamente all’attivita di formazione:
Dipendente 2

Dipendente 3

Dipendente 4

100% oneri da attivita di interesse generale

Dipendente |

40% oneri da attivita di interesse generale

Area di riferimento: Comunicazione e raccolta fondi
Dipendente 5

70% oneri da attivita di interesse generale

'30% oneri da attivita di raccolta fondi

Area di riferimento: Ordini e magazzino
Dipendente 6

50% oneri da attivita di interesse generale
25% oneri da attivita di raccolta fondi
25% oneri di supporto generale

Area di riferimento: Segreteria
Dipendente 7

10% oneri da attivita di interesse generale
90% oneri di supporto generale

Area di riferimento: Amministrazione
Dipendente 8

70% oneri da attivita di interesse generale
30% oneri di supporto generale

Gli ammortamenti, complessivamente pari a € 14.300, sono ripartiti tra le aree di gestione in
funzione delle risorse umane dedicatevi. '

Per le spese di conduzione degli uffici si & ipotizzata l'attribuzione in base alla percentuale di incidenza
delle attivita specifiche sulle attivita globali.

Considerando le postazioni di lavoro si sono quindi calcolate le percentuali di incidenza attribuendo:
I'84% ad oneri da attivita di interesse generale, il 10% ad oneri promozionali e di raccolta fondi, il
6% ad oneri di supporto generale.

Imposte

Fondazione non & soggetta all'lRES in quanto non ha realizzato operazioni imponibili ex TUIR.
Inoltre, Fondazione gode dell’esenzione riconosciuta gia alle Onlus in merito all'IRAP ai sensi della
LR 10/03, articolo 77, c | bis, comma aggiunto dall'art. 20, comma |, lett. d) della LR 2/23, e
successivamente modificato dall'art. 5, comma |, lett. b) della LR 9/23.
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ALTRE INFORMAZIONI

Descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute

Le attivitd di raccolta fondi attuate nellanno sono state realizzate nel rispetto dei principi di
trasparenza, veritd e correttezza recati dall'articolo 7 del Codice del Terzo Settore (D. LGs.
117/2017).

Trasparenza: ha la finalita di rendere conto dell'operato complessivo dell’Ente di Terzo Settore
attraverso le informazioni di seguito rese e consultando il sito www.abio.org

Verita: le informazioni diffuse attraverso i mezzi di comunicazione sono veritiere.

Correttezza: |'attivita di raccolta fondi € improntata a principi di correttezza. Le informazioni dei
donatori sono trattate nel rispetto di quanto previsto all'articolo 13 del D. Lgs. 196/2003, dal
Regolamento Europeo sulla Privacy, GDPR 2016/679.

Si da atto che I'ente non ha posto in essere comportamenti discriminatori nei confronti dei
destinatari delle attivitd di Interesse Generale, collaboratori, volontari e donatori. In ossequio ai
principi fondamentali di uguaglianza e non discriminazione sanciti dalla Carta Costituzionale non
sono state attuate discriminazioni in base al genere, alla razza, allideclogia e al credo religioso a
meno che la specifica preferenza accordata a determinate categorie di destinatari, nonché
l'identificazione di peculiari caratteristiche dei collaboratori, siano direttamente funzionali al
perseguimento e alla realizzazione delle attivita di Interesse Generale.

L'ente, come previsto dall’articolo 7 D. Lgs. 117/2017, ha attuato attivita di raccolta fondi
continuativa non corrispettiva.

— Le liberalita in denaro o in natura erogate a favore degli enti del Terzo settore di cui
all'articolo 82, comma |, da persone fisiche, enti e societd sono deducibili dal reddito
complessivo netto del soggetto erogatore nel limite del [0 per cento del reddito complessivo
dichiarato. L'eventuale eccedenza pud essere computata in aumento dell'importo deducibile
dal reddito complessivo dei periodi di imposta successivi, ma non oltre il quarto, fino a
concorrenza del suo ammontare. Con apposito decreto del Ministro del lavoro e delle
politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, sono individuate le
tipologie dei beni in natura che danno diritto alla detrazione o alla deduzione d'imposta e
sono stabiliti i criteri e le modalita di valorizzazione delle liberalita di cui ai commi | e 2.

Le agevolazioni sopra indicate sono fruibili se I'erogazione ¢ stata effettuata tramite banche o uffici
postali, ovvero mediante altri sistemi di pagamento previsti dall'arc. 23 del D. Lgs. 241/1997.

Le erogazioni liberali ricevute da Fondazione sono frutto dell’attivita di Raccolta fondi (sezione C
dello schema di Bilancio) ex art 7, D Lgs. 117/17 e pertanto sono riportate nel punto relativo della

presente Relazione.

Numero di dipendenti e volontari al 31 dicembre 2025

Dirigenti

Impiegati 8
Altro

Totale 8
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Fondazione ABIO utilizza, per l'inquadramento dei propri lavoratori dipendenti, il contratto
collettivo del commercio.

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI
VOLONTARI DI CUI ALL'ART. 17, COMMA |, CHE SVOLGONO LA
LORO ATTIVITA IN MODO NON OCCASIONALE

Alla data del 3| dicembre 2025 risultano attivi 14 volontari, come indicato nel Registro Volontari,
tenuto come da DM 6 ottobre 2021. In particolare, risultano iscritti i membri del Consiglio di
Amministrazione di Fondazione (10), i volontari ex Consiglieri di Fondazione incaricati dal CDA di
partecipare ad alcune attivita di studio e i membri del Comitato d’Onore di Fondazione.

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE,F ALL'ORGANO DI
CONTROLLO E AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE
LEGALE EX ART 14, COMMA 2D. Lgs 117/17

Presidente e Consiglieri svolgono la loro attivita a titolo gratuito.
[l Dott. Carugno in qualita di Organo di Controllo di Fondazione ABIO ha percepito nel 2025 un

compenso di € 3.000; il dottor Carugno é stato confermato, allo stesso compenso, quale Organo di
Controllo monocratico.

Operazioni realizzate con parti correlate

Ai sensi DM 5 marzo 2021 punto |6 si segnala che nell’esercizio non sono state effettuate operazioni
con parti correlate.

Proposta di destinazione di copertura del disavanzo

Gentili amministratori,

I'anno terminato in data 31/12/2025 chiude con un disavanzo di euro -147.313;
si propone di coprire il disavanzo di esercizio attraverso l'utilizzo delle riserve disponibili.

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti

In conformita all'art. 16 del Codice del TS si comunica che il rapporto tra lo stipendio piu basso e
quello piu alto tra i dipendenti di Fondazione & pari a poco pitl di | a 2 e pertanto la differenza
retributiva tra i dipendenti di Fondazione non ha superato il rapporto | a 8 previsto dalla legge.

Descrizione e rendiconto specifico dell’attivita di raccolta fondi

L'attivita di raccolta fondi che trova evidenza nella sezione C del Rendiconto gestionale, accoglie i
proventi della raccolta fondi continuativa, come indicato al punto 12 del modello ministeriale.

Relazione di Missione Pagina 23 di 28




Come precedentemente richiamato, Fondazione svolge abitualmente attivita di Raccolta fondi, ex
art. 7 del Codice del Terzo Settore, in maniera continuativa. Queste attivita hanno portato a
raccogliere quanto esposto in Cl, e hanno come costi e oneri quello che & indicato in Cl. Gl
strumenti ed i canali utilizzati per la raccolta fondi sono diversificati e prevedono tra i costi per
Fondazione anche quello relativo a consulenze e supporti esterni, nonché alla predisposizione di
materiali e strumenti di sensibilizzazione e raccolta fondi da mettere a disposizione delle Associazioni
ABIO, con I'obiettivo generale di strutturare attivita ed azioni che sedimentino e permettano di
proiettare esiti e risultati della raccolta fondi anche in una prospettiva di medio-lungo termine.

Queste attivita nel corso del 2025 hanno dovuto tener conto - a livello nazionale - delle crescenti
difficolta economiche territoriali e sociali legate alle guerre in corso, alle modifiche profonde del
tessuto economico e concretizzate in una contrazione delle donazioni da parte delle aziende e in un
forte aumento di alcune voci di costo, in particolare quelle connesse alla logistica.

A queste difficolta vissute su scala locale e nazionale da tutto il Movimento, si sono aggiunte le
condizioni legate alla trattativa sul contratto di utilizzo del marchio, in particolare la ridotta
disponibilitd del marchio nel corso dei mesi di studio e definizione della nuova forma contrattuale e
delle relative condizioni di utilizzo. Queste tempistiche hanno inciso in modo significativo sulle
attivita di contatto per nuovi progetti e in generale sulla progettazione di attivita di ricerca donatori
di media e lunga durata.

Fondazione svolge anche attivita occasionali che per ragioni di legge (CO. 6, ART. 87 DEL D.LGS.
N. 117/2017 E S.M.l.) devono essere riportate in modo isolato, si tratta cioe di occasioni in cui
Pattivita di Raccolta Fondi vede I'interposizione tra Fondazione e il donatore di un bene di modico
valore. Fondazione nel corso del 2025 ha realizzato una sola attivita di questo tipo.

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI
OCCASIONALE REDATTO ;‘Al SENSI DELL’ART 87 CO 6 -
E DELL’ART.N 9 CO.4LETT.A '

 DEL D.LGS 3 AGO 2017 N.117

Denominazione ETS: Fondazione ABIO Italia ETS
CF 97384230153
Sede Via Don Gervasini, 33 - Milano
RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE
Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione PASQUA CON ABIO
Eventuale denominazione dell’evento: L'uovo di Pasqua che porta un sorriso nei reparti pediatrici

Durata della raccolta fondi: dal 7/4/2025 al 30/4/2025

a) Proventi/entrate della raccolta fondi occasionale

-liberalita monetarie 75.771

-valore di mercato liberalita non monetarie

-altri proventi

Totale a) m
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b) Oneriluscite per la raccolta fondi occasionale

-oneri per acquisto beni

-oneri per acquisto servizi

-oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature

-oneri promozionali per la raccolta

-oneri per lavoro dipendente o autonomo

-oneri per rimborsi a volontari

-altri oneri

Totale b)

Risultato della singola raccolta fondi (a-b) 75.771

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA
DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

Descrizione dell’iniziativa

L’ETS Fondazione ABIO dal 7 aprile 2025 al 30 aprile 2025 ha posto in essere un'iniziativa
denominata “L’uovo di Pasqua che porta un sorriso nei reparti pediatrici”.

Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di euro 75.771.

L'attivita & stata realizzata attraverso l'attiva collaborazione di LIDL, nota societa della grande
distribuzione organizzata. La promozione e la sensibilizzazione sull'iniziativa sono state promosse,
oltre che negli store LIDL, attraverso i canali istituzionali di comunicazione di Fondazione ABIO ed
il coinvolgimento delle Associazioni su tutto il territorio che se ne sono fatti promotori tramite i
loro canali e la rete di volontari.

In occasione della campagna di sensibilizzazione, infatti, LIDL ha offerto ai propri clienti un prodotto
Uovo Solidale Deluxe - da questa regolarmente venduto - esplicitando che un euro (I €) per ogni
pezzo venduto sarebbe stato donato a Fondazione ABIO dalla societa medesima.

In data 6 giugno 2025, LIDL ha pertanto erogato la somma di euro 75.771 quale risultato della
meccanica qui esplicitata.

L'attivita complessiva & stata realizzata seguendo le disposizioni delle Linee Guida della raccolta fondi
degli ETS nel Terzo Settore ai sensi dell'art. 7, comma 2, del Codice del Terzo settore (D. Lgs. 3
luglio 2017, n. 117).

| fondi complessivamente raccolti sono stati impiegati per le attivita di interesse generale riportate
nello statuto, ed in particolare per la tutela dei diritti dei bambini in ospedale e per la formazione di

nuovi volontari ABIO (riferimento come da nostro Statuto alla lettera d) e w) dell’articolo 5 del D.
Lgs. 3 luglio 2017, n. 117).

ILLUSTRAZIONE DELL'ANDAMENTO ECONOMICO E FINANZIARIO
DELL'ENTE E DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE
FINALITA STATUTARIE
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lllustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione

Come indicato al punto 6 dell'OIC 35, 'organo di amministrazione ha effettuato una valutazione
prospettica della capacita dell’ente di continuare a svolgere la propria attivita per un arco temporale
di almeno |2 mesi dalla data di riferimento del bilancio, valutando la presenza di tale capacita rispetto
a quanto oggi conosciuto e prevedibile.

L'anno appena concluso ha visto concentrare gli sforzi locali e nazionali sulla crescita e il
consolidamento delle attivita di interesse generale per gran parte del Movimento ABIO.

| cinque anni di ripresa post pandemica hanno evidenziato in modo crescente punti di forza e fragilita
diffuse nell’organizzazione del servizio e delle attivita associative ABIO in tutta ltalia

Due ambiti ancora oggi particolarmente delicati sono la ricerca e formazione di nuovi volontari e —
in modo crescente — l'individuazione e preparazione specialistica di nuovi Responsabili locali. Sono
fenomeni che comportano ricadute rilevanti sulla struttura e sulla coesione dei gruppi ABIO in tutta
Italia e hanno richiesto a Fondazione e alle organizzazioni locali intensi sforzi di rinnovamento, con
un’attenzione crescente da una parte verso I'ambiente sociale, per promuovere il dialogo con il
territorio e la ricerca di risorse, e dall'altra al proprio interno, con un'’intensa attivita di definizione
e condivisione della propria mission e delle responsabilita conseguenti.

In parallelo & cresciuta per Fondazione la riflessione sulle esigenze attuali dell’'utenza pediatrica, al
fine di individuare direzioni di sviluppo per un servizio in reparto sempre meglio orientato,

Si conferma a livello nazionale I'importanza dell'attivita di Fondazione dedicata al monitoraggio della
condizione ospedaliera pediatrica e al dialogo con il Ministero e le istituzioni.

Accanto alla necessita di ricevere e studiare i dati legati alla permanenza di bambini, ragazzi e famiglie
in ospedale in ltalia, per poter svolgere attivita di stimolo e confronto con le Direzioni e le autorita
responsabili, si sono sviluppate in questo ambito nuove direzioni di studio.

Il rapporto con le principali Societa Scientifiche e gli Ordini infermieristici attivi in ambito pediatrico
ha permesso di impostare collaborazioni e progetti basati sulla Carta dei diritti dei bambini e degli
adolescenti in Ospedale ABIO SIP, utili a dialogare con le istituzioni nella costruzione di servizi e
contesti pediatrici sempre pil adatti alle necessita effettive e al rispetto dei diritti di bambini e
adolescenti ospedalizzati e delle loro famiglie.

Le attivita istituzionali hanno mantenuto I'equilibrio raggiunto negli anni precedenti, si continuano ad
evidenziare in ogni caso molti bisogni interni ed esterni a cui dare puntuale risposta.

Un discorso a sé meritano le entrate: le energie dedicate alla raccolta fondi e alla sensibilizzazione
hanno continuato a vivere le ripercussioni del complesso quadro sociale ed economico nazionale, e
hanno attraversato le difficolta realizzative e progettuali legate al periodo in cui sono state studiate
e ridefinite con ABIO Milano le condizioni di utilizzo del Marchio. | risultati raggiunti si sono
posizionate in ogni caso in linea con i principali obiettivi attesi.

Nel corso del 2025 si & concluso il processo di interlocuzione tra lo Stato italiano e la Commissione
europea in merito alla compatibilita con la disciplina sugli aiuti di Stato delle norme fiscali contenute
nel Titolo X del Codice del Terzo settore (d.lgs. 117/2017). A seguito della comfort letter della
Direzione Generale Concorrenza della Commissione europea del 7 marzo 2025, & stato confermato
che il nuovo assetto fiscale previsto per gli enti del Terzo settore non integra un regime di aiuti di
Stato incompatibile con il diritto dell’'Unione, consentendo cosi la piena operativita della riforma.

In conseguenza di tale evoluzione normativa, a decorrere dal 1° gennaio 2026 trovano applicazione
le disposizioni fiscali previste dagli articoli 79 e 80 del Codice del Terzo settore, che disciplinano
rispettivamente i criteri di qualificazione fiscale delle attivita degli enti del Terzo settore e il regime
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forfetario opzionale applicabile agli enti non commerciali.

Pertanto, a partire dall’esercizio 2026, il regime fiscale applicabile alla Fondazione sara determinato
sulla base delle citate disposizioni del Codice del Terzo settore. In particolare, qualora I'ente realizzi
attivita commerciali, i relativi ricavi saranno assoggettati al regime fiscale previsto dal Titolo X del

CTS, con la possibilita — ove ne ricorrano i presupposti — di optare per il regime forfetario di cui
all’art. 80.

La Fondazione risulta inclusa nell’elenco permanente degli iscritti al contributo del “5 per mille” per
I'anno finanziario 2026, pubblicato sul sito dell’Agenzia delle Entrate

Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri
economici e finanziari

Fondazione ABIO ltalia intende svolgere le proprie attivita istituzionali, secondo quanto previsto
dallo Statuto, anche se persistono elementi di incertezza legati ai cambiamenti del contesto
ospedaliero e alle condizioni demografiche e socioeconomiche nazionali complessive.

Raggiunto nel corso del 2025 l'accordo con ABIO Milano, proprietaria del marchio, sono state
ripianificati gli impegni dedicati, nel medio e nel lungo periodo, a riprendere e consolidare progetti
e attivita, per bilanciare I'attuale riduzione di proventi, avviare una fase propositiva di ricerca di
sostenitori e ristabilire gli equilibri economici e finanziari.

Sono stati affidati in parallelo allo staff e ai consulenti studi tecnici per la valutazione degli obblighi e
delle opportunita che la Riforma offre, considerando per il 2026 I'ipotesi di avvio di attivita diverse
a carattere commerciale.

Il ruolo delle Associazioni ABIO in questo momento mantiene per Fondazione un duplice valore:
da una parte il servizio e le attivita in ospedale sono I'effettivo motore del Movimento ABIO, cio
che offre sostegno diretto a bambini, ragazzi e famiglie, permette di dare concretezza ai progetti e
visibilita al Movimento ABIO presso sostenitori e donatori abituali, dall'altra la partecipazione
economica delle Associazioni aderenti contribuisce fattivamente alla solidita di Fondazione ed & un
segno tangibile della coesione del Movimento.

Indicazione delle modalita di p‘erSegUimento delle finalita statutarie

Le finalita statutarie vengono perseguite con la definizione, all'inizio dell'esercizio, delle linee di
indirizzo e dei principali impatti economici prevedibili per queste da parte del Consiglio di
Amministrazione.

La struttura operativa dell’Ente — che richiede tuttora un significativo rinforzo dopo la riduzione di
personale, non ancora riequilibrata - mette in campo tutte le azioni necessarie, finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi. ’

Lo sviluppo e il consolidamento della rete di Associazioni ABIO, la ricerca e preparazione di nuovi
gruppi di volontari a sostegno della crescita e della crescente qualifica del servizio, I'identificazione
di nuove esigenze per i pazienti pediatrici e per le loro famiglie, e lo studio di nuove possibili risposte
a queste, la definizione di nuove e aggiornate linee guida per lo svolgimento di un servizio adeguato
ai bisogni attuali di bambini, ragazzi e famiglie in tutta ltalia, il dialogo con enti e istituzioni - primo
tra tutti il Ministero della Salute - dedicato alla Carta dei Diritti dei Bambini e degli Adolescenti in
ospedale ABIO /SIP e il rinforzo delle attivita di raccolta fondi, anch’esse adattate al mutato contesto
normativo e sociale, rappresentano gli obiettivi principali, necessari per il mantenimento e la crescita
delle diverse progettualita esistenti, nonché per lo studio e la messa in atto di progetti nuovi.
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Contributo delle attivita diverse al perseguimento della missione dellente e
indicazione del loro carattere secondario e strumentale

Come precedentemente riportato, nel corso del 2025, non sono state realizzate attivita diverse da
Fondazione.

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA DEL BILANCIO

Il sottoscritto GENDUSO GIUSEPPE, in qualita di Legale rappresentante, consapevole delle
responsabilita penali ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di falsa o mendace dichiarazione, attesta,
ai sensi dell'art.47 del medesimo decreto, la corrispondenza del documento depositato contenente
il Bilancio, il Rendiconto gestionale, la Relazione di missione e le informazioni richieste dall'art. 13
del Codice del Terzo settore (Dlgs. | 17/2017) a quelli conservati agli atti della societa.

MILANO, il 06/04/2026

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

GENDUSO GIUSEPPE |
|
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